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RESULTADO DA CAMPANHA REIVINDICATORIA DAS(OS)
PROFESSORAS(ES) DO SETOR PRIVADO 2023

e Reajuste salarial na ordem de 5% para as(os) professoras(es) que recebem
mais que o piso salarial ;

e Reajuste de 5,3% no Piso 1, ficando em R$ 11,95;

e Reajuste de 5,2% no Piso 2, ficando em R$ 13,50;

e Pagamento dos valores retroativos (abril, maio, junho, julho é ter¢o de
férias) até o dia 10 de agosto de 2023;

e Recebimento do ter¢o de férias em julho para professoras(es)
licenciadas(os) em virtude de questoes de satude;

e Regulamentac¢io quanto a elaborag¢io das atividades avaliativas voltadas
a0s estudantes com necessidades educacionais especiais;

e Regulamentag¢io no processo de devolutiva das avaliag¢oes corrigidas
pela(o) docente a escola;

e Ampliac¢cao do tempo do recesso de janeiro 2024;

e Construc¢ao coletiva e anual do calendario letivo, mas mesas partidarias
do Sinpro Pernambuco e Sinepe;

e Feriadao do dia das(os) professoras(es);

e Manutencio das demais clausulas da Conven¢ao Coletiva de Trabalho;
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